VEDTAGTER

for

Torup Bernehave

Foreningens navn, hjemsted og abningstider:

§1.
Foreningens navn er Torup Bgrehave
Foreningens hjemsted er Halsnaes kommune.

Foreningen ejer og driver den selvejende, private institution Torup Barnehave. Institutionen
drives i henhold til dagtilbudslovens § 19, stk. 5

Institutionens abningstid fastizegges af bestyrelsen i samrad med lederen. Bestyrelsen kan, i
samarbejde med lederen, veelge at zendre den daglige abningstid i forbindelse med sndrede
behov i foreeldregruppen.

Andring af abningstid skal varsles foraeldrene med mindst 2 maneder.

Foreeldrebestyrelsen kan i samarbejde med lederen fastszstte arlige lukkedage i
institutionen. Indfarelsen af lukkedage fritager ikke institutionen for sine
pasningsforpligtigelser.

Foreningens formal:

§2

Forenings formal er at drive Torup Bernehave selvejende, privat institution. Naervaer,
sundhed, gkologi og bzeredygtighed er vigtige dele af bgrnehavens vzerdier.

Torup Bernehave skal vaere et fristed, hvor det enkelte barn stettes og
udfordres i sin udvikling gennem den frie selvsteendige leg.

Bernenes ressourcer og meninger skal anerkendes som veerdifulde og
nedvendige bestanddele i barnehavens dagligdag. Det er personalets opgave
i forstaelse med foreeldrene at skabe rammer, s& en sadan anerkendelse kan
finde sted.

Bernene inddrages i de praktiske arbejdsopgaver, i det omfang de gnsker og
magter det gennem et ligeveerdigt samvaer med voksne forbilleder.



Torup Bernehave skal kendetegnes ved en hgj grad af kommunikation
personale og foreeldre imellem. Dels i forhold til samvaeret omkring det
enkelte barn og dels i forhold til de praktiske arbejdsopgaver, der knytter sig til
driften af bernehaven (pasning af bern, vedligeholdelse, hovedrengering og
arrangementer/fester).

Foreeldrene inddrages i pasnings- og vedligeholdelsesopgaver i det omfang
den aktuelle foraeldrekreds og personalet skenner det ngdvendigt.

Institutionen er normeret til 26 barn i alderen 3 ar til skolestart. Barnehaven
kan dog modtage bern, fra de er 2,9 ar, hvis barnet ifalge ventelisten star til at
starte i barnehaven i umiddelbar fremtid.

Et barn tzeller som 2 enheder, indtil den maned det fylder 3 ar.

Medlemskab af foreningen:

§ 3.

Indmeldelse af barn sker via institutionens hjemmeside.

Optagelse sker pa baggrund af ventelisteanciennitet, dog vil sgskende til indskrevne bgrn
samt barn med bopzel inden for Torups byskilte nyde fortrin.

Anciennitet optjenes fra opskrivningstidspunkt.

Ventelisten star aben for alle bern, ogsé for barn med szerlige behov.

Nar der er ledige pladser, er institutionen forpligtet til at optage bern, der

star pa institutionens venteliste.
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Medlemskab er obligatorisk for foraeldre med foraeldremyndighed til barn
samt personer med bern i degnpleje efter Servicelovens bestemmelser, der
er optaget i i Torup Bernehave.

Eksklusion kan ikke ske uden tvingende grund.

Tvingende grund er manglende foreeldrebetaling; dvs. hvis
foreeldrebetalingen ikke er indbetalt inden 14 dage efter betalingsfristens
udleb og institutionen efterfalgende har rykket to gange skriftligt for
betalingen. Der skal minimum vzere tale om en betalingsoverskridelse med
4 uger, for eksklusion kan finde sted.

Foreeldre, som ophgrer med at have barn/bern i barnehaven, er samtidig
automatisk udmeldt af foreningen. Desuden sker udmeldelse ved foreningens
opl@sning.

Bestyrelsen drager omsorg for at fere behgrigt medlemskartotek.

Medlemskab af og/eller bidrag til foreningen giver ikke ret til nogen del af
foreningens formue eller udbytte af nogen art.



Kontingent til foreningen er indeholdt i foreeldrenes betaling for
institutionsplads i Torup Bgrnehave.
§4

Udmeldelse af barn/bgrn skal ske ved skriftlig opsigelse til institutionens
ledelse med to maneders varsel til den 1. i maneden.

Generalforsamlingen:

§5.
Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Alle foreningens medlemmer og personale ansat i Torup Bgrnehave har
taleret pa generalforsamlingen.

Forzeldre med barn i bernehaven er stemmeberettigede og har én stemme
pr. foreeldrepar, uanset om foraeldrene har ét eller flere bern i barnehaven.
Hvis et barn eller to eller flere s@skende i b@rnehaven kun har én foreelder,
har denne foreelder én stemme.

Der kan afgives stemme ved fuldmagt pa generalforsamlingen, men kun
saledes, at hvert fremmeadt medlem (dvs. enten én foreelder eller ét
foreeldrepar) hgjest kan afgive én stemme ved fuldmagt pa vegne af ét andet
fravaerende medlem.

Alle beslutninger pa generalforsamlingen treeffes - hvor intet andet fremgar af
naervaerende vedtaegter - ved simpelt flertal.

Afstemninger geres skriftlige, safremt mindst 1/10 af de tilstedeveerende
stemmeberettigede ensker det.

Der fares protokol over de pa generalforsamlingen vedtagne beslutninger.
Protokollen underskrives af referent og dirigent.

§6

Ordineer generalforsamling, der afholdes hvert ar i ferste kvartal, indkaldes
med mindst 3 ugers varsel. Indkaldelsen skal angive tid og sted for
generalforsamlingen samt dagsorden.



Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling er mindst falgende:

Valg af dirigent og referent

Godkendelse af referat fra sidste generalforsamling

Fremlaeggelse af arsberetning

Bestyrelsens beretning

Fremlaeggelse og godkendelse af det reviderede regnskab
Fremlaeggelse af budget for det kommende ar og godkendelse heraf
Indkomne forslag

Valg af bestyrelse

Eventuelt
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Forslag, der gnskes behandlet pa den ordinzere generalforsamling, skal
indsendes til bestyrelsen senest 2 uger fer generalforsamlingen afholdes.

Endelig dagsorden ophaenges i bernehaven senest 10 dage fer
generalforsamlingen.

Skriftlige forslag skal fremleegges til eftersyn i barnehaven senest 7 dage fer
generalforsamlingen.

§7.

Ekstraordinzer generalforsamling skal atholdes, nar mindst 1/4 af foreningens
stemmeberettigede medlemmer eller mindst 1 bestyrelsesmedlem eller
foreningens revisor skriftligt med angivelse af dagsorden gnsker det.

Bestyrelsen indkalder omgaende skriftligt med angivelse af dagsorden til
ekstraordinzer generalforsamling med 10 dages varsel.

Bestyrelsen
§8
Bestyrelsen er foreningens ledelse mellem generalforsamlinger.
Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer.
Bestyrelsesmedlemmerne veelges blandt foreeldre til bern i bernehaven.
2 medlemmer veelges i lige ar, og 3 veelges i ulige ar.
Bestyrelsesmedlemmernes funktionstid er 2 ar. Genvalg kan finde sted.
Der veelges mindst 2 suppleanter for et ar ad gangen. De indtreeder i bestyrelsen i den
reekkefelge, stemmetallene angiver. Derudover kan der veelges et medlem med seeriig

indsigt. Med det menes en ekstern part som ikke har barn/bern i institutionen, men har szerlig
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viden om det at drive en privat bernehave/forretning, et stort organisatorisk, lokalt kendskab
eller pa anden made kan kvalificere arbejdet i bestyrelsen.

Bestyrelsesvalg sker pa den arlige generalforsamling ved almindelig
stemmeflerhed. Safremt der er opstillet flere end 5 foraeldrekandidater,
afholdes der skriftlig afstemning. Stemmesedlerne til bestyrelsesvalget skal,
for at veere gyldige, i prioriteret reekkefglge vaere pafert et antal navne
svarende til det antal medlemmer, der skal vaelges.

Opnar 2 eller flere kandidater det samme antal stemmer, foretages bundet
omvalg mellem dem. Opnas igen stemmelighed, afgares valget ved
almindelig lodtraekning.

De kandidater, der ikke opnar valg til bestyrelsen, er valgt til suppleanter i den
reekkefalge, stemmetallene angiver. Der veelges mindst 2 suppleanter.

Et foreeldrebestyrelsesmedlem udtraeder af bestyrelsen, nar medlemmets barn opharer i
institutionen, medmindre vedkommende indtraeder i rollen som medlem med seerlig indsigt.
Bestyrelsesmedlemmet kan dog fortseette frem til neeste valg, safremt der er enighed herom i
bestyrelsen.

§9.

Bestyrelsen konstituerer sig selv umiddelbart efter valget pa det farste
bestyrelsesmeade med en formand.

Bestyrelsen afholder mede sa ofte formanden finder det forngdent, dog
mindst en gang i henholdsvis . og 2. halvar, og mindst et made i andet
halvar. Safremt mindst to bestyrelsesmedlemmer anmoder om det, skal der
afholdes bestyrelsesmeade.

Bestyrelsesformanden indkalder med dagsorden den gvrige bestyrelse.
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er il
stede.

Beslutninger treeffes med almindeligt flertal. Ved stemmelighed er formandens
stemme afg@rende.

Optagelse af lan samt keb, salg og pantsaetning af fast ejendom kan kun
vedtages efter bestyrelsens indstilling og med 2/3 af samtlige foreningens
stemmeberettigede medlemmers stemmer afgivet pa en lovligt indkaldt
generalforsamling. Safremt forslag uden at vaere vedtaget efter denne regel
er indstillet af bestyrelsen og har opnaet tilslutning fra mindst 2/3 af alle
stemmer afgivet pa generalforsamlingen (dvs. 2/3 af bade fremmadte
stemmer og eventuelle fuldmagtsstemmer) afholdes en ny generalforsamling
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tidligst 14 og senest 28 dage herefter. Pa denne generalforsamling kan
forslaget — uanset antallet af fremmeadte — vedtages med 2/3 af de afgivne
stemmer.

Over forhandlingerne i bestyrelsen fares protokol, hvori beslutninger indferes.
Protokollen underskrives af de tilstedevaerende bestyrelsesmedlemmer.

Bestyrelsen fastsaetter i @vrigt selv sin forretningsorden, og den kan
uddelegere ansvarsomrader til stdende udvalg eller ad hoc grupper.

Bestyrelsen udarbejder procedure for fgring af ventelister samt for anszettelse
af personalet.

Lederen deltager i samtlige bestyrelsesmader uden stemmeret.

Bestyrelsesarbejdet er ulennet. Konkrete udgifter, herunder kerselsudgifter
m.v., kan dog godtgares.

§ 10.

Bestyrelsen fastlaegger, i samarbejde med barnehavens leder, principperne
for institutionens arbejde samt anvendelsen af budgetrammen.

Ved anseettelse af ny leder er det bestyrelsen, der indstiller og anseetter.
Personalet udvaelger den eller de personalerepraesentanter, der skal deltage i
anszettelsessamtalerne.

Ved anseettelse af paedagogisk personale, har bestyrelsen indstillingsret.
Bestyrelsen vaelger et medlem, der deltager i anszettelsessamtalerne.

Bestyrelsen paser,
at foreningens og bagrnehavens drift er i overensstemmelse med formalet.
at de pa generalforsamlingen vedtagne beslutninger udferes, samt paser,

at bemehaven drives i overensstemmelse med de pa generalforsamlingen
vedtagne budgetter.

Daglig ledelse — ledelsen

§ 11,

Torup Bernehave ledes til daglig af en ansat leder/ledelse under ansvar for bestyrelsen.
Bestyrelsen delegerer den paedagogiske ledelse, daglige drift, anseettelses- og
afskedigelseskompetence og myndighed i gvrigt til denne leder/ledelse.
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Uanset lederens/ledelsens bemyndigelse kan bestyrelsen til enhver tid konkret kraeve
involvering i og/eller godkendelse af lederens dispositioner herunder i sager om
anseettelse/afskedigelse, drift samt opfyldelse af dagtilbudslovens krav/regler.
Tavshedspligt

§12.

Bestyrelsens forhandlinger er omfattet af tavshedspligt med hensyn til
oplysninger, der geelder personlige forhold til bgrn, foraeldre og personale. For
medlemmer af bestyrelsen fortseetter tavshedspligten efter udtreedelse af
denne. Formanden er ansvarlig for at ggre eventuelle geester opmaerksom pa
denne tavshedspligt.

Forzldremader
§13.

Der afholdes mindst et foreeldremgde i ferste og andet halvar. Her orienteres
foreeldrene om dagligdagen i b@rnehaven suppleret med oplaeg om
peedagogik eller andre relevante emner.

Tegningsregler:
§ 14.

Bestyrelsen meddeler de ngdvendige post-, giro- og bankfuldmagter til de
personer, der forestar den daglige ledelse af barnehaven, og som bestyrelsen
er berettiget til at meddele prokura til.

Foreningen tegnes af formanden sammen med et bestyrelsesmedlem, af to
bestyrelsesmedlemmer eller af formanden og lederen af barnehaven i
forening.

Ved optagelse af lan samt kab, salg og pantsaetning af fast ejendom tegnes
foreningen af den samlede bestyrelse.
Foreningens formue:

§ 15.

For foreningen heefter alene dens formue. Klausuler pa gaver til foreningen
skal respekteres.

Et eventuelt overskud pa Torup Barnehaves drift vil blive hensat med henblik pa fremtidig
anvendelse til Torup Bernehave i efterfalgende ar, jf. foreningens formal.



§ 16.

Foreningen kan indga aftaler vedrgrende kab, salg, leje, 1an m.v.

Regnskab:
§17.

Foreningens regnskabsar er kalenderaret.

Regnskabet revideres af en registreret eller statsautoriseret revisor, antaget af
foreningens paraplyorganisation.

Regnskabet skal veere afsluttet senest den 1. februar. Regnskabet
fremleegges pa det ferstkommende bestyrelsesmede til godkendelse og
efterfalgende til godkendelse pa den fgrste ordinzere eller ekstraordinasere
generalforsamling efter regnskabets aflaeggelse.

Bestyrelsen fastleegger sterrelse pa foraeldrebetalingen og depositum, samt retningslinjer for
opkreevning heraf.

Vedtaegtsandringer:
§18.

/Zndringer i neervaerende vedtaegt kan kun vedtages efter bestyrelsens
indstilling og med 2/3 af samtlige foreningens stemmeberettigede
medlemmers stemmer afgivet pa en lovligt indkaldt generalforsamling.
Safremt forslag uden at vaere vedtaget efter denne regel er indstillet af
bestyrelsen og har opnaet tilslutning fra mindst 2/3 af alle stemmer afgivet pa
generalforsamlingen (dvs. 2/3 af bade fremmedte stemmer og eventuelle
fuldmagtsstemmer) afholdes en ny generalforsamling tidligst 14 og senest 28
dage herefter. Pa denne generalforsamling kan forslaget — uanset antallet af
fremmedte — vedtages med 2/3 af de afgivne stemmer.

Oplesning:
§18.

Beslutningen om oplasning af foreningen kan kun vedtages efter bestyrelsens
indstilling og efter vedtagelse med 2/3 flertal pa 2 pa hinanden felgende
generalforsamlinger, der er indkaldt med foreningens oplgsning som
dagsordenspunkt og afholdt med mindst 14 dages og hgjest 28 dages
mellemrum.



§ 20.

Oplgses foreningen, skal et eventuelt overskud efter betaling af alle passiver
tiifalde en anden forening/fond eller selvejende institution, som arbejder ud fra
et formal, der stemmer overens med foreningens formal eller er neert
beslaegtet hermed.

§21.
Saledes vedtaget pa generalforsamling.
Torup d. 21 februar 2023
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